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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MARCO BRIGANTI 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  15 agosto 1963 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  10 luglio 1984 - oggi  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ente Ospedaliero Ospedali Galliera, Genova 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego  Collaboratore Professionale Sanitario Esperto 

• Principali mansioni e responsabilità  Dal 01/04/2015 Responsabile Settore Gestione Rischio Clinico c/o Struttura Professioni sanitarie 
con Posizione Organizzativa.  

Dal 23/11/2011 ad oggi: collaboratore professionale sanitario esperto presso la Direzione 
Sanitaria. Dal 08/06/2011 al 23/11/2011: componente Comitato per la Valutazione Sinistri 
aziendale. Da dicembre 2008: coordinatore G.O.R.C. (Gruppo Operativo Rischio Clinico) 
aziendale. Dal 2007: coordinatore di numerosi Gruppi di Miglioramento Aziendali. Da gennaio 
2007 ad oggi: Referente aziendale per la Gestione del Rischio Clinico e componente Unità di 
Gestione del Rischio aziendale. Dal 30/10/2006 al 22/11/2011: collaboratore professionale 
sanitario presso S.C. Qualità e Comunicazione in staff alla Direzione Generale. Dal 15/05/2006 
al 29/10/2006: Responsabile Qualità presso S.C. Economale e Alberghiero. Dal 23/06/2003 al 
14/05/2006: referente infermieristico presso S.C. Economale Alberghiera. Dal 01/09/1986 a 
22/06/2003: infermiere presso U.O. Pronto Soccorso e Accettazione. Dal 10/07/1984 a 
31/10/1985: infermiere presso Servizio di Pronto Soccorso e Accettazione 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  2006 - 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Genova – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Organizzazione Sanitaria 

• Qualifica conseguita  Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche e Ostetriche con votazione 107/110 

 

• Date (da – a)  2003 – 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Genova – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Management Infermieristico 

• Qualifica conseguita  Diploma di Master Universitario di 1° livello in Management per le Funzioni di Coordinamento 
nell’Area Infermieristica.  

 

• Date (da – a)  2001 - 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Chino Chini, Borgo San Lorenzo (FI) 

• Qualifica conseguita  Diploma di Istruzione Secondaria Superiore: Tecnico dei Servizi Sociali  
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• Date (da – a)  1981 - 1984 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola per Infermieri Professionali annessa all’E.O. Ospedali Galliera, Genova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di Infermiere Professionale  

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Elementare 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Conoscenze e utilizzo avanzato degli strumenti informatici.  

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
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ALLEGATO 1. Docenze e tutoraggi in corsi di formazione residenziale 
 

 Marzo 2017: Gestione del Rischio: le Basi - GIMBE - Azienda Sanitaria Locale BN1, Sant'Agata de' Goti - Docenza (7 ore) 

 Marzo 2017: Gestione del Rischio: le Basi - GIMBE - Azienda Sanitaria Locale BN1, Sant'Agata de' Goti - Docenza (7 ore) 

 Febbraio 2017: Dalla gestione del rischio alla sicurezza dei pazienti - GIMBE - Azienda Sanitaria Locale BN1, Sant'Agata dé Goti - 

Docenza (24 ore) 

 Dicembre 2016: Corso per Risk Manager – CIOFS-FP Liguria Genova – (8 ore) 

 Novembre 2016: Sicurezza della persona assistita nelle procedure chirurgiche, trasfusionali e nella somministrazione di farmaci – 

IPASVI Genova – Docenza (7 ore) 

 Maggio 2016: Sicurezza della persona assistita nelle procedure chirurgiche, trasfusionali e nella somministrazione di farmaci – IPASVI 

Genova – Docenza (7 ore) 

 Marzo 2016: La cartella clinica: strumento di qualità e sicurezza delle cure e tutela del professionista – IPASVI Genova – Docenza (4 

ore) 

 Novembre 2015: Il sistemza di gestione dei rischi in ambiente ospedaliero e in laboratorio biomedico – Associazione Nazionale Giuristi 

Informatici e Forensi – Docenza (1 ora) 

 Novembre 2015: La documentazione clinico-assistenziale – IPASVI Genova – Docenza (4 ore) 

 Ottobre 2015: Il governo clinico-assistenziale – IPASVI Genova – Docenza (8 ore) 

 Aprile 2015: Comunicazione e qualità in un’organizzazione sanitaria – IPASVI Genova – Docenza (4 ore) 

 Marzo 2015: Gli strumenti del governo clinico-assistenziale – IPASVI Genova – Docenza (8 ore) 

 Marzo 2015: La sicurezza in sala operatoria – IPASVI Genova – Docenza (2 ore) 

 Dicembre 2014: Gestione del rischio e responsabilità professionale – GIMBE - ARNAS Garibaldi Nesima, Catania – Docenza (8 ore) 

 Dicembre 2014: Standard regionali, procedure aziendali e strumenti per il monitoraggio della cartella clinica – GIMBE – A.O. Spedali 

Civili di Brescia – Docenza (16 ore) 

 Novembre 2014: Integrazione: la chiave per gestire le sale operatorie, oggi - Istituto Internazionale di Ricerca - Humanitas, Milano – 

Docenza (1 ora) 

 Novembre 2014: Comunicazione e gestione dell'informazione in sanità - E.O. Ospedali Galliera, Genova – Docenza (2 ore) 

 Novembre 2014: La sicurezza del percorso chirurgico e gli strumenti per garantirla – Collegio IPASVI, Genova – Docenza (4 ore) 

 Novembre 2014: Comunicazione e qualità in un'organizzazione sanitaria – Collegio IPASVI, Genova – Docenza (4 ore) 

 Ottobre 2014: Standard regionali, procedure aziendali e strumenti per il monitoraggio della cartella clinica – GIMBE – A.O. Spedali Civili 

di Brescia – Docenza (16 ore) 

 Aprile 2014: Gestone del Rischio clinico: gli strumenti per migliorare la sicurezza dei pazienti – Collegio IPASVI, Genova – Docenza (8 

ore) 

 Marzo 2014: Comunicazione e qualità in un'organizzazione sanitaria – Collegio IPASVI, Genova – Docenza (4 ore) 

 Novembre 2013: La comunicazione efficace in un'organizzazione sanitaria – Collegio IPASVI, Genova – Docenza (4 ore) 

 Ottobre 2013: Gestone del Rischio clinico: gli strumenti per migliorare la sicurezza dei pazienti – Collegio IPASVI, Genova – Docenza 

(8 ore) 

 Marzo 2013: Corso completo di formazione Lean in sanità – Genova – Docenza (2 ore) 

 Novembre 2012: Comunicazione e qualità in un'organizzazione sanitaria – Collegio IPASVI, Genova – Docenza (4 ore) 

 Ottobre 2011: La comunicazione efficace in un'organizzazione sanitaria – E.O. Ospedali Galliera, Genova – Docenza (2 ore) 

 Maggio 2010: Dalla gestione del rischio alla sicurezza dei pazienti – modulo avanzato – GIMBE, Bologna - Tutoraggio (16 ore) 

 Maggio 2010: Introduzione al Governo Clinico – Collegio IPASVI, Genova – Docenza (8 ore) 

 Dicembre 2009: Ruolo, funzioni e attività dell'infermiere nel Governo Clinico – Format SAS – Collegio IPASVI, Cremona – Docenza (8 

ore) 

 Maggio 2010: Ruolo, funzioni e attività dell'infermiere nel Governo Clinico – Format SAS – Collegio IPASVI, Livorno – Docenza (8 ore) 

 Aprile 2010: Dalla gestione del rischio alla sicurezza dei pazienti – modulo base – GIMBE, Bologna - Tutoraggio (24 ore) 

 Marzo-aprile 2010: Organizzazione e Sistema Gestione Qualità – E.O. Ospedali Galliera, Genova – Docenza (2 ore) 

 Febbraio 2010: L'OSS nel Dipartimento di Emergenza – Format SAS, Torino – Docenza (8 ore) 

 2010: Linee di attività nell'ospedale per intensità di cure - E.O. Ospedali Galliera, Genova – Docenza (2 ore per 8 edizioni) 

 2010: Elementi di Clinical Risk Management – Collegio IPASVI, Genova – Docenza (4 ore) 

 Novembre 2009: L'OSS nel Dipartimento di Emergenza – Format SAS, Torino – Docenza (8 ore) 

 Novembre 2009: Aspetti di comunicazione relativi alla Gestione del Rischio Clinico – E.O. Ospedali Galliera, Genova – Docenza (3 ore) 

 Ottobre 2009: Qualità e miglioramento continuo nell'attività sanitaria – E.O. Ospedali Galliera, Genova – Docenza (2 ore) 

 Ottobre 2009: La Gestione del Rischio Clinico – MedICare, Cremona – Docenza (8 ore) 
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 Maggio 2009: La Gestione del Rischio Clinico – MedICare, Sestri Levante (GE) – Docenza (8 ore) 

 Maggio 2009: Qualità e miglioramento continuo nell'attività sanitaria – E.O. Ospedali Galliera, Genova – Docenza (2 ore) 

 Dal 2012 al 2014: Corso per la lotta alla infezioni da HIV ex lege 135/90 - E.O. Ospedali Galliera, Genova – Docenza (6 ore per 2 

edizioni) 

 Dal 2007 al 2014: La Gestione del Rischio Clinico e la sicurezza del paziente – E.O. Ospedali Galliera, Genova – Docenza (8 ore per 

25 edizioni) 

 
 
 
ALLEGATO 2. Partecipazione a progetti 
 

 2016: Sperimentazione di uno strumento per ridurre le interruzioni durante la preparazione della terapia farmacologica: la No 

Interruptions Zone – E.O. Ospedali Galliera, Genova - Coordinatore (con Menzione Speciale al Premio Sham Federsanità 2016) 

 2013: Sperimentazione di uno strumento per ridurre le interruzioni durante la somministrazione della terapia farmacologica – E.O. 

Ospedali Galliera, Genova - Coordinatore 

 2012-2013: Applicazione della FMEA in Oncologia medica per la gestione e riduzione del rischio – ARS Liguria – ASL 3 Genovese – 

Coordinatore (20 ore in aula) 

 2012: Quality Award 2011: Informatizzazione di Incident Reporting e segnalazioni URP– E.O. Ospedali Galliera, Genova - Partecipante 

 

 

ALLEGATO 3. Relazioni a convegni 
 

 17 settembre 2019: Giornata Nazionale della Sicurezza del Paziente, Genova. 

 6 Dicembre 2016: Non parlare al conducente. In Lean Day, Genova. 

 30 Novembre 2016: No Interruptions Zone. In 11° Forum Risk Management in Sanità, Firenze. 

 23 settembre 2016: Non parlare al conducente. Finalista al Premio Leopolda, Firenze. 

 27 Novembre 2015: Non parlate al conducente. In 10° Forum Risk Management in Sanità, Arezzo. 

 25 Giugno 2015: Hand-over hand-off. In Congresso Nazionale Chirurgie ACOI, Il chirurgo per l’uomo: la mente le mani il cuore, enova. 

 1 Ottobre 2014: Non parlate al conducente. In “Quality Award Lean 2014”, E.O. Ospedali Galliera, Genova. 

 22 Maggio 2013: La sicurezza del percorso chirurgico. In 32° Congresso ACOI “Le sfide della chirurgia nel XXI secolo”, Firenze. 

 21 Maggio 2012: L'esperienza dell'E.O. Ospedali Galliera. In “Le cadute nell'anziano”, E.O. Ospedali Galliera, Genova. 

 1-2 Dicembre 2011: Comunicazione precoce dell’errore al cittadino: un’esperienza. In XIV Conferenza Nazionale Health Promoting 

Hospitals “Costruire reti ospedaliere e territoriali per la promozione della salute”, Levico Terme (TN). 

 24 Novembre 2011: Comunicazione precoce dell’errore al cittadino: un’esperienza. In Forum Risk Management in Sanità, Arezzo. 

 11 Novembre 2011: La gestione del rischio clinico nell’assistenza domiciliare. In Congresso Provinciale “Infermiere e benessere 

lavorativo”, Collegio IPASVI, Genova.  

 2 Aprile 2011: Qualità è…sicurezza e appropriatezza delle cure. In “Qualità delle cure e qualità percepita: dalla medicina dei bisogni 

alla medicina dei desideri”, E.O. Ospedali Galliera, Genova. 

 22 Novembre 2010: Risk management in tema di accessi vascolari. In “Accessi venosi: il ruolo dei cateteri venosi ad inserzione 

brachiale”, E.O. Ospedali Galliera, Genova. 

 21 Ottobre 2010: Clinical risk management: principi generali. In “La responsabilità del tecnico sanitario: errore, assicurazione”, E.O. 

Ospedali Galliera, Genova. 

 25 Novembre 2009: Sicurezza in sala operatoria: sperimentazione di una check-list chirurgica. In Forum Risk Management in Sanità, 

Arezzo.  

 21 Novembre 2009: La Qualità dell’assistenza, al di là di norme e vincoli, quale elemento intrinseco alla deontologia del Professionista 

Infermiere. In Congresso Provinciale “L'Infermiere professionista: nuovi contesti organizzativi, nuove sfide, nuovi obiettivi”, Collegio 

IPASVI, Genova.  

 10 Ottobre 2009: Convegno Regionale CNC “Il coordinatore infermieristico: fulcro organizzativo tra gli operatori e le aziende sanitarie”, 

Genova.  
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ALLEGATO 4. Partecipazione a corsi di formazione 
 

 Novembre 2019: Forum Risk Management, Firenze. 

 Ottobre 2019: III Convention Nazionale Risk Manager, Milano 

 Ottobre 2016: Congresso Regionale SIMEU Liguria. La professione sanitaria tra organizzazione, diritti e processo. E.O. Ospedali 
Galliera – Genova (6 ore)  

 Febbraio 2016: 2^ Convention Galliera 2016 “La fabbrica delle idee…. realizzabili. 2° modulo: crescita professionale” – E.O. Ospedali 
Galliera – Genova (6 ore) 

 Gennaio 2016: Workshop sulla collaborazione professionale medico-infermiere – E.O. Ospedali Galliera – Genova (6 ore) 

 Dicembre 2015: Assistenza sanitaria per intensità di cure – GIMBE, Bologna (16 ore). 

 Ottobre 2015: Innovazione e tecnologia per una salute in equilibrio – E.O. Ospedali Galliera – Genova (6 ore) 

 Ottobre 2015: Congresso Provinciale IPASVI – Genova (4 ore) 

 Ottobre 2015: Quality Awards Lean 2015 – E.O. Ospedali Galliera – Genova (5 ore) 

 Settembre 2015: Giornata della trasparenza – E.O. Ospedali Galliera – Genova (4 ore) 

 Settembre 2015: Come gestire un audit clinico: la valigia degli attrezzi – E.O. Ospedali Galliera/ASL3 Genovese – Genova (7 ore) 

 Maggio 2015: La responsabilità professionale del coordinatore delle professioni sanitarie: innovazione e criticità – E.O. Ospedali 
Galliera/IPASVI – Genova 

 Marzo 2015: Dalle linee guida ai percorsi assistenziali – GIMBE, Bologna (24 ore). 

 Settembre 2014: Safety Walk Round, strumento per l'assessment – DG Salute Regione Lombardia, Milano (6 ore). 

 Settembre 2014: Corso pratico di formazione Lean per snellire l'ospedale – Genova (14 ore). 

 Maggio 2014: Gestione del Rischio nell'utilizzo dei farmaci look-alike sound-alike da parte degli operatori sanitari – Collegio IPASVI di 

Genova (4 ore). 

 Aprile 2014: L'autonomia e la responsabilità giuridica in sala operatoria – IDEAS Group, Genova (7 ore) 

 Aprile 2014: Cambia l'infermiere, cambia il mondo del lavoro: strumenti, formazione ed opportunità – Collegio IPASVI di Genova (7 

ore). 

 Marzo 2014: La responsabilità giuridica nella prescrizione e somministrazione di farmaci – IDEAS Group, Genova (7 ore) 

 Novembre 2013: Prevenzione e gestione dei sinistri: la responsabilità professionale sanitaria dopo la riforma Balduzzi. – Collegio 

IPASVI di Genova (4 ore). 

 Ottobre 2013: Goodmedia: salute e web – E.O. Ospedali Galliera, Genova (4 ore). 

 Ottobre 2013: Log 80 – A.O.U. IRCCS San Martino Genova (4 ore - FSC). 

 Maggio 2013: Quality Day – E.O. Ospedali Galliera, Genova (6 ore). 

 Maggio 2013: Aggiornamento deontologico per infermieri ed infermieri pediatrici – E.O. Ospedali Galliera, Genova (4 ore). 

 Marzo 2013: Cartella infermieristica informatizzata: una grande opportunità di crescita – E.O. Ospedali Galliera, Genova (4 ore). 

 Febbraio 2013: Tutela della riservatezza dei dati personali e sicurezza informatica – E.O. Ospedali Galliera, Genova (4 ore). 

 Dicembre 2012: Le tecniche Lean. Concetti e mappatura dei processi, analisi e applicazioni – E.O. Ospedali Galliera, Genova (8 ore). 

 Novembre 2012: Il rinnovamento tecnologico: l'HTA come strumento di valutazione e analisi – E.O. Ospedali Galliera, Genova (6 ore). 

 Novembre 2012: Responsabilità medica e medicina difensiva – E.O. Ospedali Galliera, Genova (6 ore). 

 Ottobre 2012: La formazione alla luce del nuovo Accordo Stato Regioni del 19 aprile 2012 – E.O. Ospedali Galliera, Genova (6 ore). 

 Ottobre 2012: Strategie per migliorare la pratica professionale – GIMBE, Bologna (16 ore). 

 Settembre 2012 – Aprile 2013: Applicazione della FMEA in Oncologia Medica per la gestione e riduzione del rischio clinico – ARS 

Liguria, Genova (36 ore).  

 Giugno 2012: Lettura e analisi della piattaforma di informazioni gestionali dell'Ente – E.O. Ospedali Galliera, Genova (4 ore). 

 Giugno 2012: Alfabetizzazione informatica – E.O. Ospedali Galliera, Genova (4 ore). 

 Maggio 2012: Galliera Quality Award 2012 – E.O. Ospedali Galliera, Genova (6 ore). 

 Marzo 2012: Nuovo quadro regionale assicurativo: incontro informativo – E.O. Ospedali Galliera, Genova (5 ore). 

 2012: La sicurezza dei pazienti e degli operatori. MdS - FNOMCeO – IPASVI (FAD). 

 2012: L’audit clinico. MdS - FNOMCeO – IPASVI (FAD). 

 Novembre 2011: I giri per la sicurezza (Safety Walkaround): come effettuarli e valutarli – CEREF, Padova (8 ore). 

 Ottobre 2011: Accertare e sviluppare la cultura della sicurezza del paziente – CEREF, Padova (8 ore). 

 Settembre 2011: Il rischio biologico in ambito sanitario – E.O. Ospedali Galliera, Genova (5 ore). 

 Giugno 2011: Nuove tecniche organizzative: lean training per l'ospedale – E.O. Ospedali Galliera, Genova (14 ore). 

 Giugno 2011: L'ottimizzazione della postazione di lavoro in ambito sanitario secondo la filosofia Lean: le 5S – ASL 10 Firenze, Firenze 

(8 ore). 

 Aprile 2011: Galliera Quality Day 2011 – E.O. Ospedali Galliera, Genova (14 ore). 

 Marzo 2011: Aumentare l'efficienza e migliorare la qualità col modello Lean – E.O. Ospedali Galliera, Genova (6 ore). 
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 Marzo 2011: Lean Thinking in sanità. Corso base – ASL 10 Firenze, Firenze (8 ore). 

 2011: Root Cause Analysis (RCA). MdS - FNOMCeO – IPASVI (FAD). 

 Dicembre 2010: Qualità e sicurezza nel percorso chirurgico – ACOI e MIP, Roma (6 ore). 

 Dicembre 2010: La responsabilità infermieristica nell'ospedale organizzato per intensità di cure – E.O. Ospedali Galliera, Genova (8 

ore). 

 Novembre 2010: Giornata della Ricerca al Galliera – E.O. Ospedali Galliera, Genova (5 ore). 

 Novembre 2010: Progetto Pa.S.C.Al. (Patient Safety Culture Alliance): le migliori pratiche a confronto – I.E.O. Milano (5 ore). 

 Ottobre 2010: La cartella clinica. Aspetti medico-legali e responsabilità professionali – E.O. Ospedali Galliera, Genova (5 ore). 

 Giugno 2010: Progetto Benessere Organizzativo e Rischi psico-sociali nelle Aziende Sanitarie. Percorso di ricerca-formazione – A.O.U. 

San Martino, Genova (6 ore). 

 Aprile 2010: Qualità e sicurezza in chirurgia – ACOI e MIP, Roma (6 ore). 

 Aprile 2010: Comunicare in sanità e competenze trasversali: etica strategie e strumenti – Collegio IPASVI Genova, Genova (8 ore). 

 Aprile 2010: La ricerca clinica, dall'idea alla realizzazione: saper scrivere un buon progetto di ricerca – E.O. Ospedali Galliera, Genova 

(5 ore). 

 Febbraio 2010: Valutatori sistemi di gestione: metodologia di audit – RINA Training Factory, Genova (16 ore). 

 Gennaio 2010: G:OOD Galliera: ospedale orientato al digitale – E.O. Ospedali Galliera, Genova (6 ore). 

 Gennaio 2010: Gestione del Rischio e continuità operativa nel settore sanitario – Bureau Veritas (6 ore). 

 Novembre-Dicembre 2009: Audit clinico e indicatori di qualità – GIMBE, Bologna (16 ore). 

 Ottobre 2009: Convegno “Redesigning Care: migliorare il viaggio del paziente ridisegnando l'assistenza” – E.O. Ospedali Galliera, 

Genova (7 ore). 

 Luglio 2009: Linee di attività nell'ospedale a intensità di cure: corso base – E.O. Ospedali Galliera, Genova (9 ore). 

 Maggio 2009: La Gestione del Rischio Clinico – modulo avanzato – GIMBE, Bologna (16 ore). 

 Maggio 2009: L'errore diagnostico in medicina – E.O. Ospedali Galliera, Genova (9 ore). 

 Maggio 2009: Operare con le basi dati – E.O. Ospedali Galliera, Genova (4 ore). 

 Febbraio 2009: La Norma ISO 9001:2008, le novità e la transizione – RINA, Genova (4 ore). 

 Gennaio 2009: Introduzione al Governo Clinico – GIMBE, Bologna (24 ore). 

 Gennaio 2009: La responsabilità degli operatori sanitari e delle strutture sanitarie: casistica, problemi e prospettive – E.O. Ospedali 

Galliera, Genova (9 ore). 

 2008: “SICURE” Sicurezza dei pazienti e gestione del rischio clinic. MdS - FNOMCeO – IPASVI (FAD). 

 Novembre 2008: La Gestione del Rischio Clinico – modulo base – GIMBE, Bologna (24 ore). 

 

 


