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Il presente curriculum & rilasciato sotto la mia responsabilita ai sensi e per gli
Effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 445/00

FRANCA MARTELLI
XXOOOOXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXX
fr.martelli@gmail.com

[TALIANA

02/09/1957

DAL 01/06/2015 A TUTT'OGGI TITOLARE DI INCARICO DI DIRETTORE U.0.C. DIREZIONE MEDICA DI
PRESIDIO P.0. DI PORTOFERRAIO — AZ. USL 6, IN COMANDO PER LA UOC “ PROGRAMMAZIONE
SANITARIA ISTITUZIONALE “ IN STAFF ALLA DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE (DET. D.G. 405/2015)
AZIENDA USL 6 — LIVORNO VIALE ALFIERIN® 36 LIVORNO

AZIENDA USL, REGIONE TOSCANA

LAVORO IN STAFF ALLA DIREZIONE AZIENDALE PER LA PIANIFICAZIONE SANITARIA AZIENDALE IN AMBITO DI
RIORGANIZZAZIONE DELL’ASSETTO DEL SISTEMA SANITARIO REGIONALE ALLA LUCE DELLA DEL.
1235/2012 E DELLA LG. R. 28/2015

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO- ORARIO DI LAVORO: TEMPO PIENO

DAL 16/03/2009 AL 31/05/2015 TITOLARE DI INCARICO DI DIRETTORE U.O.C. DIREZIONE MEDICA
DEL P.O. DI GROSSETO E DELLA UQS DIREZIONE P.O. AMIATA GROSSETANA

AZIENDA USL 9 - GROSSETO VIA CIMABUEN® 9 - GROSSETO

AZIENDA USL, REGIONE TOSCANA

DIRETTORE U.0.C. DIREZIONE MEDICA DI P.O.

Responsabile in ambito gestionale ed organizzativo per il Presidio ospedaliero;
Responsabile in ambito medico-.legale per il Presidio Ospedaliero;

Responsabile in ambito igienico sanitario e di prevenzione per il presidio ospedaliero;
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO- ORARIO DI LAVORO: TEMPO PIENO

DAL 01/04/2007 AL 15/03/2009 INCARICO QUINQUENNALE DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
PER LA DIREZIONE DEL P.0O. DI PORTOFERRAIO — AZ. USL 6 ( DET. D.G. N° 273 DEL 16/03/2007)

AZIENDA USL 6 — LIVORNO VIA DI MONTERONDO N° 49 LIVORNO, SOSPESO PER INCARICO
PRESSO IL P.O. DI GROSSETO A SEGUITO DI ASPETTATIVA CON CONSERVAZIONE DEL POSTO

AZIENDA USL, REGIONE TOSCANA

DIRETTORE U.0.C. DIREZIONE MEDICA DI P.O

Responsabile in ambito gestionale ed organizzativo per il Presidio ospedaliero;
Responsabile in ambito medico-.legale per il Presidio Ospedaliero;

Responsabile in ambito igienico sanitario e di prevenzione per il presidio ospedaliero
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO- ORARIO DI LAVORO: TEMPO PIENO

DAL 05/10/2006 AL 31/03/2007 IN QUALITA DI RESPONSABILE SEZ. IGIENE ED
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI OSPEDALIERI DEL P.O. DI PORTOFERRAIO

AZIENDA USL 6 — LIVORNO — VIA DI MONTEROTONDO N° 49 - LIVORNO

AZIENDA USL REGIONE TOSCANA

DIRIGENTE MEDICO

Responsabile in ambito igienico sanitario e di prevenzione per il presidio ospedaliero
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO- ORARIO DI LAVORO: TEMPO PIENO



* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore
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* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
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* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
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Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
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DAL 01/04/2001 AL 04/10/2006 DIRIGENTE MEDICO U.O. DIREZIONE MEDICA DEL P.0. DI LIVORNO
AZIENDA USL 6 — LIVORNO VIA DI MONTERONDO N° 49 LIVORNO

AZIENDA USL, REGIONE TOSCANA

DIRIGENTE MEDICO

REFERENTE AZIENDA USL 6 PER LE LISTE DI ATTESA C/0 REGIONE TOSCANA DAL 2000 AL 2003
REFERENTE PER LE ATTIVITA' AMBULATORIALI DEL P.O. DI LIVORNO

REFERENTE ACCREDITAMENTO E QUALITA’ DEL P.O. DI LIVORNO

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO- ORARIO DI LAVORO: TEMPO PIENO

DAL 01/05/2000 AL 31/03/2001 DIRIGENTE MEDICO U.O. IGIENE ED ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI
SANITARI STAFF ALLA DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE

AZIENDA USL 6 — LIVORNO VIA DI MONTERONDO N° 49 LIVORNO
AZIENDA USL, REGIONE TOSCANA

DIRIGENTE MEDICO

DAL 16/12/1993 AL 30/04/2000 DIRIGENTE MEDICO U.0. RADIOTERAPIA
AZIENDA USL 6 — LIVORNO VIA DI MONTEROTONDO N° 49 LIVORNO
AZIENDA USL, REGIONE TOSCANA

DIRIGENTE MEDICO

ATTIVITA DI ASSISTENZA CLINICA Al PAZIENTI RICOVERATI

ATTIVITA AMBULATORIALE E DI FOLLOW-UP

ATTIVITA DI PREPARAZIONE PIANI DI TRATTAMENTO RADIOTERAPICO
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO- ORARIO DI LAVORO: TEMPO PIENO

DAL 01/08/1993 AL 15/12/1993 DIRIGENTE MEDICO U.0. RADIODIAGNOSTICA

AZIENDA USL 6 — LIVORNO VIA DI MONTEROTONDO N° 49 LIVORNO

AZIENDA USL, REGIONE TOSCANA

DIRIGENTE MEDICO

ATTIVITA DI REFERTAZIONE DEGLI ESAMI DI DIAGNOSTICA PER IMMAGINI (COMPRESA ECOGRAFIA),

IN PARTICOLARE REFERENTE PER LA SEZIONE DI DIAGNOSTICA TRADIZIONALE DEL P.S. ORTOPEDICO
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO- ORARIO DI LAVORO: TEMPO PIENO

DAL 01/07/1992 AL 31/07/1993 TITOLARE CONTINUITA’ ASSISTENZIALE

AZIENDA USL 6 — LIVORNO VIA DI MONTEROTONDO N° 49 LIVORNO

AZIENDA USL, REGIONE TOSCANA

MEDICO CONVENZIONATO SST

ASSISTENZA CLINICA NELL’AMBITO DELLA CONTINUITA ASSISTENZIALE
RAPPORTO DI LAVORO: CONVENZIONATO — ORARIO DI LAVORO: 38 H/SETT

DAL 01/06/1992 AL 30/06/1992 DIRIGENTE MEDICO CON INCARICO A TEMPO DETERMINATO S.P.P.L.L.
USL 6-ZONA VAL DI CORNIA (DEL. 704 DEL 16/04/1992)

AZIENDA USL 6 — ZONA VAL DI CORNIA

AZIENDA USL, REGIONE TOSCANA

DIRIGENTE MEDICO INCARICATO CON INCARICO A TEMPO DETERMINATO

INDAGINI AMBIENTALI LUOGHI DEL LAVORO/VISITE PERIODICHE Al LAVORATOR|
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO- ORARIO DI LAVORO: TEMPO PIENO

DAL 01/01/1991 AL 22/05/1991 TITOLARE CONTINUITA ASSISTENZIALE
AZIENDA USL 28 — GROSSETO (ATTUALMENTE AZ. USL 9 ~GROSSETO)
AZIENDA USL, REGIONE TOSCANA

MEDICO CONVENZIONATO SST

ASSISTENZA CLINICA NELL’AMBITO DELLA CONTINUITA ASSISTENZIALE
RAPPORTO DI LAVORO: CONVENZIONATO — ORARIO DI LAVORO: 38 H/SETT

DAL 23/05/1991 AL 01/09/1991 ASSISTENTE MEDICO INCARICATO U.O. MEDICINA INTERNA- OSPEDALE
LOTTI— PONTEDERA ( PISA)

AZIENDA USL 16 — VAL D’ERA (ATTUALMENTE AZ. USL 5 - PISA )
AZIENDA USL, REGIONE TOSCANA

ASSISTENTE MEDICO INCARICATO

ATTIVITA DI ASSISTENZA CLINICA Al PAZIENTI RICOVERATI



* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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ATTIVITA AMBULATORIALE E DI FOLLOW-UP/ATTIVITA’ GUARDIA INTERDIVISIONALE
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO- ORARIO DI LAVORO: TEMPO DEFINITO

DAL 02/09/1992 AL 30/05/1992 TITOLARE CONTINUITA’ ASSISTENZIALE
AZIENDA USL 28 — GROSSETO (ATTUALMENTE AZ. USL 9 —~GROSSETO)
AZIENDA USL, REGIONE TOSCANA

MEDICO CONVENZIONATO SST

ASSISTENZA CLINICA NELL’AMBITO DELLA CONTINUITA ASSISTENZIALE.
RAPPORTO DI LAVORO: CONVENZIONATO — ORARIO DI LAVORO: 38 H/SETT

DAL 15/10/1990 AL 01/01/1991 ASSISTENTE MEDICO INCARICATO S.P.P.L.L. USL 6 - VAL DI CORNIA
AZIENDA USL 6 — ZONA VAL DI CORNIA

AZIENDA USL, REGIONE TOSCANA

ASSISTENTE MEDICO INCARICATO

INDAGINI AMBIENTALI LUOGHI DEL LAVORO

VISITE PERIODICHE Al LAVORATORI

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO- ORARIO DI LAVORO: TEMPO DEFINITO

DAL 11/09/1990 AL 14/10/1990 ASSISTENTE MEDICO INCARICATO U.O. RADIOTERAPIA
AZIENDA USL 6 — LIVORNO — VIA DI MONTEROTONDO N° 49 -LIVORNO

AZIENDA USL, REGIONE TOSCANA

ASSISTENTE MEDICO INCARICATO

DAL 01/05/1989 AL 28/02/1990 ASSISTENTE MEDICO INCARICATO U.O. NEURORIABILITAZIONE .
AZIENDA USL 6 — LIVORNO — VIA DI MONTEROTONDO N° 49 -LIVORNO

AZIENDA USL, REGIONE TOSCANA

ASSISTENTE MEDICO INCARICATO

ATTIVITA DI ASSISTENZA CLINICA Al PAZIENTI RICOVERATI

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO- ORARIO DI LAVORO: TEMPO PIENO

DA aa.. '94-95ad a.a.’97 - ‘98

Scuola di Specializzazione in RADIODIAGNOSTICA (Indirizzo Radioterapia Oncologica),
Universita degli Studi di Pisa
27/10/1998 Specialista in Radiodiagnostica (indirizzo radioterapia Oncologica) voto 50/50

DA a.a..’'87-'88ada.a. 90 - ‘01

Scuola di Specializzazione in IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA (Indirizzo Sanita Pubblica) ,
Universita degli Studi di Pisa

12/07/1991 Specialista in IGIENE e MEDICINA PREVENTIVA (indirizzo Sanita Pubblica) voto
50/50 e Lode

DA a.a.'83-'84ada.a.'85-'86
Scuola di Specializzazione in ENDOCRINOLOGIA, Universita degli Studi di Pisa

15/07/1986 Specialista in ENDOCRINOLOGIA voto 65/70
Luglio 1983. Abilitazione all'esercizio della professione di medico-chirurgo voto 107/110 - Pisa

DA aa..’76-77ad a.a.’82-83
Corso di laurea in Medicina e Chirurgia, Universita degli Studi di Pisa

16/06/1983 Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia voto 110/110 e Lode
Gennaio - Luglio 1999

Corso di Perfezionamento in Management Sanitario “ La gestione del sistema sanitario: principi,
strumenti e metodi “ - Dipartimento Sanita Pubblica — Universita degli Studi di Firenze



* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura/scrittura

+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con alfre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando postiin cui la
comunicazione e importante e in
situazioni in cui € essenziale
lavorare in squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.
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16 — 30 Aprile 2003
Corso per valutatori di Sistemi TQM USL 6 — AICQ

TQM Assessor

Giugno 2004 - Dicembre 2004
Corso di aggiornamento “ Le competenze del medico di direzione sanitaria: approfondimenti
normativi e proposte normativi e proposte gestionali “ — Azienda Ospedaliera L. Sacco — Milano

Aprile 2005 - settembre 2006

Corso di Alta Specializzazione in Clinical Risk Management - Istituto Superiore S. Anna - Pisa
( attestato n® 782)

Clinical Risk Manager

Sett — ottobre 20111

Corso di formazione su “ il nuovo sistema di accreditamento della qualita e sicurezza del
Sistema Sanitario Toscano - Valutatori “ — Scuola Superiore S. Anna - Pisa

Ottobre 2009 - Luglio 2010
Master Il Livello “ Management delle Aziende Sanitarie “ - Universita degli studi di Pisa

Aprile 2010 — Dicembre 2011

Corso di formazione manageriale per Direttore di Struttura complessa ai sensi del D. Lgs.
502/'92 e smi e del DPR 484/97, art. 7 — Scuola Superiore S. Anna - Pisa (certificato n° 247)

15/09/2014 -19/09/2014
Corso di formazione ( 40 ore) per Audiitor di Sistema Gestione per la qualita nel settore sanitario
Schema UNI EN ISO 9001:2008

Valutatore ISO

Gennaio 2015 a tutt'oggi
Master Il Livello ( master executive) in “ Lean Health Management” c/o L'universita di Siena
In corso di svolgimento

ITALIANO
INGLESE
BUONA
DISCRETA

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
Ho utilizzato il sistema di budget come leva di motivazione, incentivazione e
responsabilizzazione dei singoli responsabili nel rispetto degli obiettivi aziendali.
Ho favorito il lavoro in team nell’ambito del processo di riorganizzazione dell'ospedale secondo il
modello per intensita di cure, incentivando lo sviluppo della gestione per processi.
Ho costantemente monitorato 'andamento delle attivita nell'ottica del miglioramento continuo
monitorando le performance aziendali rispetto agli indicatori Mes
Ho partecipato all'introduzione di nuovi modelli organizzativi quali i day service e la
strutturazione del'offerta ambulatoriale secondo classi di priorita
Ho sviluppato in particolare I'attivita di programmazione attraverso il monitoraggio delle attivita
chirurgiche programmate in particolare condividendo con i professionisti il regolamento delle
sale operatorie ed i criteri di funzionalita dell’ Ufficio di Programmazione Chirurgica
Ho partecipato al Gruppo di Lavoro Regionale finalizzato allimplementazione nelle aziende
Sanitarie Toscane della modalita assistenziale per intensita di cure (decreto R.T. n® 2185 del
30/5/2011
Ho partecipato ad un progetto finanziato dalla CE nell'ambito del programma PIC —INTERREG
Il A per la realizzazione di una rete informatica tra gli Ospedali della Corsica e quelli della
Provincia di Livorno(Det. D.G. n® 79/2003)



ULTERIORI INFORMAZIONI

ATTIVITA’ IN QUALITA’
DI DOCENTE

ATTIVITA’ CONGRESSUALE
IN QUALITA’ DIRELATORE
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Faccio parte del Gruppo Tecnico Regionale dei valutatori per I'accreditamento di cui all'art. 42
della L.R. 51/09 di cui al decr. R.T. n° 2902 del 08/07/2011 dal 01/09/2011 a tutt'oggi
Come componente del Gruppo ho partecipato a numerose visite di verifica di strutture sanitarie
pubbliche e private sia come Valutatore che come Responsabile del gruppo di verifica

Anno scolastico ‘85/'86 Scuola II.PP. ex USL 25 Corso in Malattie latrogene

Anno 1987 Corso di riqualificazione per A.S.S. ex USL 25 in Igiene Ambientale

Anno scolastico ‘91/'92: Scuola Il. PP. — Pontedera in Igiene: Epidemiologia ( 40 ore) M. Infettive
(10 ore ); Statistica Sanitaria ( 10 ore);

Anno scolastico ‘92/'93: Scuola Il. PP. — Pontedera in Igiene e Tecnica Ospedaliera ( 30 ore),
Ortopedia ( 20 ore), Neurochirurgia ( 14 ore);

Anno scolastico ‘93/'94: Scuola Il. PP. — Pontedera in Igiene, Epidemiologia e Profilassi della
malattie infettive ( 50 ore);

Anno scolastico ‘94/'95; Scuola T.S.R.M. - Livorno in Igiene e in Anatomia umana

Anno scolastico ‘95/96: Scuola T.S.R.M. - Livorno in Igiene ( 10 ore) e in Anatomia e tecnica
radiologica ( 30 ore);

Anno scolastico 1999: Corso per operatori tecnici addetti all'assistenza ( OTA) in

“ Principi di igiene e confort ambientale “ — Livorno;

Anno scolastico 2000 — 2001 — 2002 Corso per operatori tecnici addetti allassistenza ( OTA)
nella materia di Geriatria ( 20 ore cadauno) — USL n° 6 - Livorno

Anno scolastico 2003: Corso di riqualificazione per operatori tecnici addetti all'assistenza ( OTA)
nella materia di Geriatria — USL n° 6 - Livorno;

Anno scolastico 2004: Corso di riqualificazione per operatori tecnici addetti all'assistenza ( OTA)
nella materia di Geriatria e corso per operatori Socio — Sanitari nella materia di Igiene— USL n° 6
Anno scolastico 2005: Corso di riqualificazione per operatori tecnici addetti all'assistenza ( OTA)
nella materia di Geriatria ( n. 2 corsi); Corso per operatori Socio- Sanitari nella materia di igiene (
n. 2 corsi) e corso di riqualificazione per gli operatori OSS nella materia di Igiene

Anno formativo 2007: Corso di riqualificazione per operatori tecnici addetti all'assistenza OSA -
0SS nella materia di Igiene

Anni accademici 2006 — 2007; 2007 — 2008; 2008-2009 Incarico di Professore a contratto a titolo
gratuito al [lI* anno della Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva dell
Universita degli Studi di Pisa al Corso ufficiale di Organizzazione Sanitaria, Corso integrativo di
Direzione Medica di Presidio ( totale n. 20 ore );

Anno scolastico 2011 - 2012 — 2013 -2014 docente ai corsi di formazione dell’azienda USL 9
nell'ambito del Piano Formativo Aziendale USL 9

a.a. 2013-2014 docente per conto della Scuola Superiore Sant'Anna di Pisa al Corso “ La
riorganizzazione del percorso di Area Medica del presidio ospedaliero di Sanremo secondo le
logiche dell'Intensita di cura *

Anno 2009 “ Il CCM: un approccio proattivo nella gestione delle malattie croniche” organizzato
dalla USL6

Anno 1999 “ | trattamenti oncologici: impatto della radioterapia sulla qualita di vita “ — Giornate
AIOM Sez. Provinciale di Livorno

Anno 2013 “ Alcol: piacere, dipendenza e spending review “ organizzato dalla USL 9 e dalla
Provincia di Grosseto

Anno 2013: “Quello che dovremmo cambiare nel sistema sanitario oggi
organizzato dalla facolta di Economia dell’'Universita degli Studi di Pisa

Anno 2013: Ospedalizzazione per intensita di cura: il paziente al centro della cura e
dellassistenza, organizzato dall Azienda Asl 1 Imperia in collaborazione con la Scuola
Superiore S. Anna di Pisa

- Workshop



PRINCIPALI
PUBBLICAZIONI

- P. Bernini, M. Ceccarini, S. Colombo, F. Martelli et al. “ Atlante della mortalita per tumori nelle
UU.SS.LL. della Provincia di Livorno 1971 — 1979, in collaborazione con la lega per la Lotta
contro i tumori Sez. di Livorno, USL 13 e Provincia di Livorno;

- “L’Endocardite infettiva nell’Ospedale di Pisa “ O. Maccanti, S. Cosci, F. Martelli,
M. Bonadio, Abstract XXV Congresso Nazionale della Societa italaina per lo studio
delle Malattie Infettive e Parassitarie, Roma 10 — 14 ottobre 1989;

- Maffei C., De Masi S., Lenzi S., Martelli F., Rastelli M.G. ( 2001): “ | cambiamenti climatici,
dall'ambiente alluomo: possibile impatto ed adattamento”, Rivista Igiene e sanita Pubblica, Vol.
LVII, n.3 maggio 2001

- L. Scali, F. Martelli “Laboratorio di simulazione: uno strumento di formazione per la sicurezza
del paziente.L'esperienza del Charité Hospital di Berlino “, volume “ Rischio clinico e sicurezza
del paziente. Modelli e soluzioni nel contesto internazionale”, ed. Il Mulino 2000; pg. 161 e sgg.

- A Lenzi, F. Martelli, M. Morini:“ Percorsi differenziati per l'influenza H1IN1 negli ospedali della
AUSL9 di Grosseto “ pubblicato su L'Ospedale ANMDO n° 4/09, pgg 112 e sgg

- P. Sodano,F. Martelli e al. “ Proposta di un modello operativo per la prevenzione e trattamento
delle ulcere da pressione nell'az. USL9 Grosseto “ Comunicazione 36° Congresso Nazionale
A.N.M.D.O. Napoli 20 - 22 Maggio 2010

- Romagnoli A.M.; Agostino G.,......... F. Martelli “ Risultati del day service per la trombosi
venosa profonda dell’ ospedale di Grosseto “ — Comunicazione XII° Congresso FADOI Regione
Toscana

- Il Ruolo strategico del comitato infezioni correlate all'assistenza: promotore di una cultura per
la sicurezza nella gestione del rischio clinico — esperienza della USL 9” S. Pilia....L. lannuzzi, F.
Martelli..., Abstract al 9° Forum Risk Management in Sanita — Arezzo Ottobre 2014

- Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Igs. 196/03

- Dichiaro di essere informato ai sensi e per gli effetti dell'art. 13 del D. Igs 196/2003,che il presente curriculum sara pubblicato nella banca

dati presente nel sito http://ecm.agenas.it € a tal fine presto il consenso al trattamento dei dati personali contenuti.

Livorno, li 10/09/2015
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