§<€ U rOp G SS Curriculum vitae Giada Necci

INFORMAZIONI PERSONALI  Necci Giada

M www.linkedin.com/in/giadanecci

Nazionalita Italiana

POSIZIONE RICOPERTA  Business, production and logistics management. Esperta di identificazione e visibilita.

ESPERIENZA
PROFESSIONALE |

Marzo 2024 - alla data attuale  Industry Engagement Manager
GS1 Italy
via paleocapa, 7, 20121 Milano (ltalia)

gslit.org
- Responsabile delle attivita di engagement delle community dei settori: Healthcare, Bancario e
Costruzioni.

Gennaio 2013 —Marzo 2024  New solution specialist

GS1 Italy
via paleocapa, 7, 20121 Milano (ltalia)

gslit.org
- Progetti dei progetti per i nuovi settori (Healthcare, Bancario, Tessile e Abbigliamento, PA).
- Responsabile delle soluzioni di tracciabilita GS1 (Largo Consumo ed healthcare).
In questi ambiti le attivita svolte consistono in:
- Project management di progetti, soluzioni e servizi
- Organizzazione e coordinamento di gruppi di lavoro nazionali ed internazionali
- Attivita formative e consulenziali
- Speaker ad eventi di terze parti
- Gestione di partnership e organizzazione di eventi
- Analisi di processo relative allo specifico settore di attivta
- Sviluppo di soluzioni di implementazione del sistema di standard GS1
- Supporto tecnico alle aziende che implementano le soluzioni
- Project Management
- Responsabilita delle attivita relative alla soluzione di tracciabilita standard GS1.

- Organizzazione di gruppi di lavoro nazionali e partecipazione a gruppi di lavoro internazionali, attivita
di formazione e progetti consulenziali one-to-one.

In questo ambito le attivita formative sono rivolte ad aziende ed organizzazioni, corsi di laurea
specialistica e master post-laurea anche con rilascio di crediti formativi.

Attivita o settore Associazione italiana non-profit per la diffusione degli standard del sistema GS1

5/02/2025 Paginal/3


http://www.linkedin.com/in/giadanecci
http://gs1it.org/
http://gs1it.org/

Maggio 2008 — Gennaio 2013

01/06/2006—20/12/2006

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

15/09/2005—-24/04/2008

21/09/2001-15/01/2005

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

inglese

francese

5/02/2025

New sectors area specialist

GS1 ltaly
via paleocapa, 7, 20121 Milano (ltalia)

gslit.org

- Progetti di sviluppo dell’utilizzo degli standard GS1 (Healthcare, Bancario, Tessile e Abbigliamento,
Largo consumo).

In questi ambito le attivita svolte consistono in:

- Analisi e reingegnerizzazione di processo relative allo specifico settore di attivta

- Stesura proposte tecniche e commerciali

- Sviluppo di soluzioni di implementazione del sistema di standard GS1

- Supporto tecnico alle aziende che implementano le soluzioni

- Contatti e relazione con il cliente
- Organizzazione di gruppi di lavoro nazionali e partecipazione a gruppi di lavoro internazionali.
- Attivita di formazione e progetti consulenziali one-to-one.
In questo ambito le attivita formative sono rivolte ad aziende ed organizzazioni, corsi di laurea
specialistica e master post-laurea anche con rilascio di crediti formativi

Attivita 0 settore Associazione italiana non-profit per la diffusione degli standard del sistema GS1

Stage presso ['ufficio Gestione della qualita

Same Deutz-Fahr SpA
viale F. Cassani, 15, 24047 Treviglio (Italia)
www.sdfgroup.com/it/

Progetto di oggettivazione del controllo del processo di montaggio trattori.

Attivita o settore Azienda multinazionale attiva nel settore della produzione di macchine agricole

|
Laura di secondo livello in Ingegneria Gestionale Livello 7 QEQ
Politecnico di Milano - Facolta di Ingegneria Gestionale, Milano (ltalia)
Gestione e organizzazione aziendale ad indirizzo industriale.
Laurea di primo livello in Ingegneria Gestionale Livello 6 QEQ

Alma Mater Studiorum - Universita degli studi di Bologna - Facolta di Ingegneria, Bologna
(Italia)

Gestione e organizzazione aziendale.

||
Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B2 B2 B2 B2 B2
B2 B2 B1 B1 B1
Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
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Competenze comunicative - Ottime competenze di comunicazione ed esposizione durante la mia esperienza di formatore e di
partecipazione ad eventi nazionali ed internazionali.

- Capacita di lavorare in gruppo in ottica di sviluppo e cooperazione.
- Autonomia e flessibilita acquisite durante la partecipazione a gruppi di lavoro.
- Utilizzo delle principali applicazioni e software di condivisione di informazioni e documenti.

- Capacita di esposizione in ambito formativo/tecnico e di partecipazione ad eventi, convegni e
congressi.

Competenze organizzative e - Organizzazione e pianificazione delle attivita nel rispetto delle tempistiche e degli obiettivi definiti
gestionali  acquisite durante la partecipazione a gruppi di lavoro.

- Coordinazione e conduzione di un gruppo di lavoro e delle attivita previste dal piano di lavoro.
- Monitoraggio delle attivvita previste dal piano di lavoro e relativo problem solving.

Competenze professionali - Competenze tecniche relative agli strumenti standard internazionali.
- Competenze di analisi di processo.
- Competenze in sistemi di tracciabilita e rintracciabilita.

- Competenza in sistemi di identificazione e data management (specialmente nei settori Healthcare e
Largo consumo).

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione o Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione . Sicurezza :
. - Contenuti problemi
informazioni

Utente avanzato Utente avanzato = Utente avanzato = Utente autonomo = Utente autonomo

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Patente o patenti ~ Patente di guida — Categoria B.

- Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 del D.Igs 196/2003 -
"Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art.13 GDPR 679/16 -
"Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

Dati personali - Dichiaro di essere informato ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. Igs 196/2003, che
il presente curriculum sara pubblicato nella banca dati presente nel
sito http://fecm.agenas.it e a tal fine presto il consenso al trattamento dei dati personali
contenuti.
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